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Jo Serve 


_ 
Pubblichiamo un elenco di 
offerte di lavoro a termine nel 
Settore dell'informatica. Sono 
Occasioni che riguardano 
tutti i paesi europei tratte da 
Job Serve. I candidati oltre 
che possedere buone capa- 
cità professionali devono 
Necessariamente concosce- 
le la lingua inglese. Per con- 
tattare le imprese è preferibi- 
le utilizzare il servizio di 
Posta elettronica. Il Job Club 
di Tempi Moderni offre ai let- 
tori l’accesso ad Internet e, a 
richiesta, un recapito e-mail 
per eventuali. risposte da 
parte delle aziende. 
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PO 
Offerte di lavoro delle 
aziende private disponibili 
agli Uffici del Lavoro della 
legione 


GEMONA 


netmi@SSunzioni dirette o 
Native di i di 
qualsiasi 2A) lavoratori di 


Aaa in fer 
(anche iscritti nell GAIA 


mobilità) a Buia i6 

opa cdl ‘crt 
operal Metalmeccanici 
iscritti nelle liste di mobilità 
‘a Campoformido, elettricisti 
a Gemona, Muratori iscritti 
nelle liste di mobilità a 
Spilimbergo, 1 cuoco a 
Lignano, operai generici 
per impresa di acquacoltu- 
ra a Osoppo, falegnami a 
Buia, generici per attività di 
vendita di materiale edile e 
ceramica (maschi max 30 
anni, conoscenza lingua 
tedesca) a Majano, salda- 
tori, tubisti, metalmeccanici 
e montatori a Udine, mura- 
tori con precedenti lavorati- 
vi e generici edili a Majano, 
impiegati diplomati a 
Gemona, autista con 
patente CE e operatori 
mezzi meccanici edili a 
Majano. Per assunzioni con 
la qualifica di apprendista di 
lavoratori in età compresa 
tra i 15 e i 20 anni, sono 


TRIESTE - Piazza Unità 7 - Via Luigi Einaudi 3 
MONFALGONE - L.go Anconetta 5- @ 798828/798829 
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Ty: Contract/Permanent Po: 
Project Manager/Software 
Developer Sk: C, C++, 
NSIScane: Java, Windows 


Lo: South of France St: 
ASAP Du: 6 months +/per- 
manent Ag: The Venus 
Group Cn: Phil Clarke Te: 
0121 321 2002 Fa: 0121 
355 1119 Em: 
jobs@venus.u-net.com Re: 
JSINTO19 


Ty: Contract/Permanent Po: 
Senior  Programmer Sk: 
Perfect German and heavy 
recent IBM experience in 
Banking or Insurance with 
MVS, DB2, Oracle, C++, 
Unix, CICS, SQL, Gupta, 
Cobol, TCP/IP. Lo: Munich, 
Cologne, Germany & Zurich, 
Switzerland St: June/July 
1996 Du: 2 years + Ag: 
Radzuweit Consultants Cn: 
Fergus Henderson Te: +49 
89 4620 0536 Fa: +49 89 


4620 0538 Em: 
101745.2566@compuser- 
Ve.com Re: JS 


Ty: Contract/Permanent Po: 
System Testing Analyst Sk: If 
you have good experience 
With systems testing and 
methodologies with large cor- 
porations - contact me today. 
Lo: Surbiton, Surrey St: 
ASAP Ag: Force UK Cn: 
Andy. 

Te: 0181 2955050 Fa: 0181 


295 0989 Em: 
forceit@atlas.co.uk Re: 
JSKH017FR 


Ty: Permanent Po: (Junior & 


richiesti: carpentieri in ferro 
a Buia, falegnami a Buia, 1 
banconiera-cameriera . a 
Gemona. Per assunzioni di 
personale specializzato, 
sono richiesti: operai spe- 
cializzati in falegnameria e 
serramenti in legno ad 
Artegna, muratori specializ- 
zati a Trieste. 

Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requisi- 
ti richiesti, potranno visiona- 
re l'elenco delle ditte che 
ricercano personale c/o l’al- 
bo della Sezione 
Circoscrizionale per l'impie- 
go di Gemona, sita in via 
Divisione Julia n. 28. 


CIVIDALE DEL FRIULI 
Per assunzioni dirette 0 
nominative di lavoratori di 
qualsiasi età in possesso 
della qualifica, sono richie- 
sti: 4 operatori macchine 
legno, 1 saldatore mecca- 
he Sun, 2 segantini 
lo, 1 autista co 
ESCAR fa con patente 


Per assunzioni con la quali- 
fica di apprendista di lavo. 
latori in età compresa tra i 
15 e i 20 anni, sono richie- 
sti: sediai, tappezzieri, sal- 
datori meccanici. 

Per assunzioni con contrat- 
to di formazione lavoro di 
lavoratori in età compresa 
tra i 15 e i 32 anni, sono 
richiesti: addetti verniciatu- 
ra legno, addetti carico sca- 
rico, addetti assemblaggio 
sedie. Esistono sempre 
buone prospettive occupa- 
zionali per i giovani in eta di 
‘apprendistato (max 20 
anni). Gli interessati, in pos- 
sesso delle qualifiche e dei 
l'equisiti richiesti, potranno 


domiciliari, 


CERVIGNANO 


bbiamo raccolto alcuni 
bandi di concorso degli enti locali, 
er quanto riguarda la pubblicità 
(che, come abbiamo già visto 15 giorni 
fa, per legge, dev'essere di 30 giorni). 
Una riduzione dei giorni evidentemente 
rende difficile la conoscenza del bando, 
comporta una minore partecipazione e 
quindi c'è il sospetto che venga fatto 
apposta per favorire qualcuno (con 
meno concorrenti c'è più facilità nel 
commettere abusi). 
Il Consorzio Provinciale Assistenziale e 
Riabilitazione di Gorizia nei concorsi 


per assistente 
coordinatore/responsabile 
alloggio, Operaio-autista, 


ne delle domande sia solo di 
(vedi Gazzetta Ufficiale del 
1995). 


Lo stesso Consorzio pubblica per 15 
giorni soltanto l'avviso per la formazio- 
ne di graduatorie per l'assunzione di 
pedagogisti, psicologi, logopedisti (G.U. 
del 28 aprile 1995). 
LI.A.C.P. di Trieste nel recente bando 
pubblicato nel Bollettino della regione 
del 27 marzo 1996 per l'assunzione di 5 


Senior) Realtime Engineer 
Sk: 


This. fast growing 
Electronics manufacturer has 


two urgent vacancies (1 
senior, 1 junior) for realtime 
development engineers. You 
should 
Assembler and C - plus have 
good knowledge of DSPS, 
Please fax. your CV. Lo: 
Oxfordshite St: ASAP Ag: 


—___e 


be skiled in 


visionare l'elenco delle ditte 
che ricercano personale 
c/o l'albo della Sezione 
Circoscrizionale per l'impie- 
go di Cividale del Friuli, sita 
in Stretta San Martino n. 4. 
Orario: da lunedì a venerdì 
09.00-12.30, lunedì e mer- 
coledì anche 15.00-17.00. 


Per assunzioni dirette 0 
nominative di lavoratori di 
qualsiasi età in possesso 
della qualifica, sono richie- 
sti: banconieri, operai 
generici, assistenti domici- 
liari, elettricisti, saldatori, 
carpentieri, congegnatori 
Meccanici, camerieri di 
sala, generici di cucina, 
generici ai piani, procaccia- 
tori d'affari o agenti di com- 
mMetcio, aiuto pizzaioli, per- 
sonale per attività di sup- 
porto a biblioteche(diplo- 
mati scuola media superio- 
re. quinquennale, esclusi 
istituti ad indirizzo prevalen- 
temente tecnico, con espe- 


rienza di lavoro minimo di | 


due anni maturata in strut- 
ture pubbliche o in ditte che 
siano state appaltate da 
Enti Pubblici, iscritti nelle 
liste di mobilità), personale 
per attività di archiviazione 
(diplomati scuola media 
inferiore con cognizione di 
informatica, con esperien- 
za lavorativa minima di tre 
anni in strutture pubbliche o 
in ditte che siano state 
appaltate da Enti Pubblici, 
iscritti nelle liste di mobilità), 
personale per attività di 
segreteria (età massima 
35/40 anni, diplomati scuo- 
la media superiore quin- 
quennale, esclusi istituti ad 


ENTI LOCALI 
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(0) educatore specializzato, sta- 
bilisce che il termine per la presentazio- 
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dati sui 


settimanali. 


so per 
sociale, 
comunità 
assistenti del 5 maggio 1995) 


Castions di Strada 
15 giorni 
6 giugno 


gennaio 1995) ? 


cc ene penare 


Computer Personnel 
Cn: Nick Carter Te: 0181 
9749876 Fa: 0181 549 3620 
Re: JSAS514 


Ty: Permanent Po: Analyst 
Sk: OO analyst with OMT 
‘and Unify for immediate start. 
Must be fluent French 
speaker. Lo: Geneva, 
Switzerland St: ASAP Ag 
Su _ 
indirizzo prevalentemente 
tecnico, conoscenza 
approfondita di almeno due 
lingue straniere, con espe- 
rienza lavorativa di tre anni 
nelle strutture pubbliche o 
in ditte che siano state 
appaltate da Enti Pubblici, 
iscritti nelle liste di mobilità), 
personale per attività di 
custodia, portierato e fac- 
chinaggio (diplomati scuola 
media inferiore, con espe- 
rienza lavorativa di tre anni 
nelle strutture pubbliche o 
in ditte che siano state 
appaltate da Enti Pubblici, 
iscritti nelle liste di mobilità), 
venditori antifurti, aiuto cuo- 
chi, baby sitter, parrucchie- 
re, falegnami. 3 
Per assunzioni con la quali- 
fica di apprendista di lavo- 
ratori in età compresa tra | 
15 e i 20 anni, sono richie- 
sti: camerieri, fabbro/mec- 
canici, pittori, falegnami. 
Per assunzioni di personale 
specializzato, sono richie- 
sti: operai specializzati in 
marmi e graniti. 
Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requi- 
Siti richiesti, potranno visio- 
nare l'elenco delle ditte che 
ricercano personale c/o l'al- 
bo della Sezione 
Circoscrizionale per l'impie- 
go di Cervignano del Friuli, 
sita in via S. Francesco n.2. 
Orario: da lunedì a sabato 
09.00-12.00; o c/o gli albi 
dei recapiti di Palmanova e 
S. Giorgio di Nogaro. 


LATISANA 


n _ _ ___ {i 
Per assunzioni dirette 0 
nominative di lavoratori di 
qualsiasi età in possesso 
della qualifica, sono richie- 


periti industriali, fissa la scadenza della 
presentazione delle domande. al 15 
aprile: solo 19 giorni di pubblicità. Per 
inciso si deve lamentare la ristrettezza 
dell’ orario dell'ufficio del personale a 
disposizione del pubblico: solo 15 ore 


Il Gomune di Udine (sindaco Mussato) 
nel concorso a 12 posti di agente di 
polizia comunale pubblica l'avviso per 
14 giorni (G.U. del 17 febbraio 1995). 

Il Comune di Aviano (sindaco Tassan 
Zanin) pubblica per soli 10 giorni l'avvi- 
l'assunzione di un istruttore 
addetto settore finanziario (laurea in 
scienze economiche e bancarie, G.U. 


Perchè il sindaco Bassi del Comune di 


un istruttore amministrativo ed un diret- 
fivo-assistente sociale non indica la 
scadenza per la presentazione delle 
domande (Gazzetta Ufficiale del 31 


Altri enti, invece giustamente stabilisco- 
no termini più ampi. Giorni 45 dal 
Comune di Gorizia per l'accesso all'8a 
qualifica amministrativa (diversi bandi 
del 25 luglio 1994, scadenza 10 settem- 
bre 1994: concorsi per direttore dei 
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gennaio 


nei due concorsi per 


cità dei 


DIE = 


Dalroth & Partners Cn: Nick 
Kirby Te: 01372 726299 

Fa: 01372 744020 Em: 
jobs@dalroth.win-uk.net Re: 
JS/BM/NK 


Ty: Permanent Po: Analyst 
Programmer Sk: 2 RPG400 
analyst programmers nee- 
| ded. You'll have 2 years expe- 
rience and live within travel- 


SIE ana 
sti: banconieri, camerieri, 1 
fornaio qualificato, 1 guar- 
diano (conoscenza tede- 
Sco), 1 operatore macchine 
edili, camerieri ai piani, 
aiuto cuochi. 
Per assunzioni con la quali- 
fica di apprendista di lavo- 
latori in età compresa tra i 
15 e i 20 anni, sono richie- 
sti: levigatori 

‘er assunzioni con contrat- 
to di formazione lavoro di 
lavoratori in età compresa 
tra i 15 e i 32 anni, sono 
richiesti: 4 impiegata (otti- 
ma conoscenza del tede- 
SCO). 
Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requi- 
siti richiesti, potranno visio- 
hare l'elenco delle ditte che 
ficercano personale c/o l’al- 
bo della —Sezione 
Circoscrizionale per l'impie- 


Manzoni n. 48. Orario: da 
lunedì a sabato 09.00- 
12.00, lunedì e mercoledì 
anche 15.00-17.00. 


MONFALCONE 


Per assunzioni dirette o 
nominative di lavoratori di 
Qualsiasi età in possesso 
della qualifica, sono richie- 
Sti: 1 barman (conoscenza 
tedesco), 1 cameriera di 
sala (conoscenza tedesco) 
@ 1 lavapiatti; 1 aiuto cuoco; 
1 cameriera; 1 cuoco e 1 
Cameriera a Fiumicello. 

Per assunzioni con la quali- 
fica di apprendista di lavo- 
ratori in età compresa tra i 
15 e i 20 anni, sono richie- 
sti: 1 cameriera. 

Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requi- 
siti richiesti, potranno visio- 


go di Latisana, sita in via. 


LAVORO FORMAZIONE 
Consigli pratici Borse di studio 
per trovare italiane 
un'occupazione ed europee 
en #1 


/ La giungla degli errori: le scadenze dei conocorsi 


Cimiteri, per funzionario amministrativo, 
per funzionario di ragioneria). 

Molte pubblicità anche dal Comune di 
Cordenons per il concorso ad un istrut- 
tore direttivo dell'area economico-finan- 
ziaria per la quale è richiesta la laurea in 
economia: dal primo dicembre al nove 


1995! 


L'Azienda trasporti e mobilità di Udine 
pubblica il bando per un capo tecnico 
per 40 giorni (Bollettino regionale del 27 
marzo, scadenza 6 maggio 1996). 

Il Gomune di Doberdò del Lago, nel 
concorso per assumere un geometra 
). pubblica per 84. giorni il bando 
(Gazzetta Ufficiale del 30 aprile 1996). 
A questo punto bisognerebbe che le 
autorità preposte (prefetto, commissario 
del governo, Sindacati; A.N.C.I., ecc.) 
stabilissero e facessero rispettare il ter- 
mine minimo di 30 giorni per la pubbli- 


bandi di concorso, che è a 


garanzia di un buon inizio delle proce- 
dure concorsuali. 


Censor 


ling distance of the Midlands. 
General commercial applica- 
tions. Lo: Midlands 
St: ASAP Ag: Computing 
Resource Centre Cn: Shirley 
MacGowan Te: 0181 896 
3110 Fa: 0181 896 2912 Em: 
recruitment@crcdirect.co.uk 
Re: JSWW/SM/BB 

— °_° 


nare l'elenco delle ditte che 
ricercano personale c/o l’al- 
bo della Sezione 


go di Monfalcone, sita in via 
Rossini n.40. Orario: da 
lunedì a sabato 08.30- 
11.80, lunedì e giovedì 
anche 14.30-16.30. 


UDINE 


Richieste di avviamento a 
selezione presso Enti 
Pubblici non economici: 1 
dattilografa/o, con cono- 
scenza uso P.C., a tempo 
determinato in sostituzione 
di personale in maternità al 
Comune di Udine (l’ultimo 
giorno utile per le adesioni 
è il 14/06/96); 1 dattilogra- 
fa/o, con conoscenza uso 
P.C., a tempo determinato 
per 3 mesi (l'ultimo giorno 
utile per le adesioni è il 
14/06/96); 1 ausiliario dei 
servizi, Ill Q.F, a tempo 
indeterminato al Comune 
di Pasian di Prato (l'ultimo 
giorno utile per le adesioni 
è il 21/06/96). 

Offerte di lavoro pervenute 
direttamente all'ufficio: 
apprendisti levigatori oppu- 
re giovani in contratto for- 
mazione oppure iscritti da 
24 mesi (militesente) a 
Mortegliano; 1 ragioniere- 
magazziniere (età max 25 
anni, automunito e milite- 
sente) a Cargnacco; elettri- 
cisti e meccanici d'auto 
qualificati a Pavia di Udine; 
2 camerieri/e oppure com- 
mis di sala (possibilità di 
vitto e alloggio) a 
Ravascletto; 1 idraulico- 
tubista e 1 montatore mec- 


Circoscrizionale per l'impie- | 


canico (disponibilità a viag- | 


‘ConcoRSI 
nazionali 


ill 
La 3 e 


ISTITUTO NAZIONALE DI 
FISICA NUCLEARE 


nni 


10 posti di tecnologo 


Sono indetti pubblici con- 
corsi, per titoli ed esami, 
per la copertura di dieci 
posti di tecnologo, 8 per la 
sede di Milano, uno per la 
sede di legnaro (PD) ed 
uno per quella di Frascati 
(Roma) Requisiti generali 
sono avere un’età non 
superiore ai 41 anni salvo i 
casi di elevazione previsti 
dalle norme vigenti e, a 
seconda dei profili la laurea 
in una delle seguenti disci- 
pline: ingengneria meccani- 
ca o nuleare, scienze del- 
l'informazione, fisica, mate- 
matica, ingegneria informa- 
tica, ingengneria elettroni- 
ca, informatica e telecomu- 
nicazioni. E’ necessario 
possedere la cittadinanza 
italiana o di uno degli altri 
Stati membri della CEE, il 
godimento dei diritti politici, 
l'idoneità fisica all'impiego, 
ed. aver ottemperato agli 
obblighi di leva. 

Scadenza 05/07/1996. 
G.U. n.45 bis del 04/06/1996. 


giare all'estero) a Reana 
del Rojale; 1 falegname e 1 
apprendista falegname a 
Pasian di Prato; 1 autista 
con patente C per betonie- 
ra a Fontanafredda; 1 auti- 
sta con patente C-E a 
Udine; generici soci-lavo- 
ratori a San Vito al 
Tagliamento; 1 apprendista 
parrucchiera (età max 23 
anni) a Vergnacco; 1 torni- 
tore in ferro (con cono- 
scenza disegno meccani 
co) a Udine; elettricisti e 
montatori quadri elettrici 
iscritti da 24 mesi o inseriti 
nelle liste di mobilità a 
Feletto Umberto; montatori 
meccanici di torri antenne 
irradianti in quota (disponi- 
bili a periodi fuori sede e in 
quota) a Campoformido; 
autista con patente B o C 
in lista di mobilità a Udine; 
1 generico addetto al tra- 
sporto feretri (uso Bobkat 
per manutenzioni cimite- 
riali, patente B, militesente) 
ad Artegna; 1 addetta puli- 
zie (patente B, orario spez- 
zato) a Remanzacco; 1 
operaio generico settore 
legno a tempo determinato 
(iscritti da 24 mesi o inseri- 
ti in lista di mobilità) a 
Tarcento; 20 addetti per 
controllo settore largo con- 
sumo a tempo determinato 
per 3 mesi a Udine; 1 
fagioniere esperto in con- 
tabilità-rapporti con le ban- 
che (conoscenza inglese, 


Se nr 


UDINE - via dei Rizzani 9 (Corte del Giglio) - «2 246611 
GORIZIA - Corso Italia 54 - Tel. 537291/531354 


ROIO IA 


ISRREORSI 
regionali 


COMUNE DI 
TORVISCOSA (UD) 


{o/e i 


1 posto di operatore 
di polizia municipale 


E' indetto un pubblico con- 
corso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto 
di operatore di polizia muni- 
cipale. Titolo di studio: 
diploma di scuola media 
superiore e patente B. 
Scadenza: 05/07/1996. 
Per ulteriori informazioni 
tel. 0431/92005. 

G.U. n. 45 del 04/06/1996. 


COMUNE DI 
SOCCHIEVE (UD) 


e nni 


1 posto di collaboratore 
professionale 


E' indetto un pubblico con- 
corso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto 
di collaboratore professio- 
nale. Titolo di studio: diplo- 
ma di scuola media supe- 
riore. 

Scadenza: 05/07/1996. 
G.U. n. 45 del 04/06/1996. 


sei 


patente B, inseriti in lista di 
mobilità) a Udine; 1 
apprendista commessa 
(predisposizione a lavori 
manuali ed artistici, età 
inferiore a 20 anni) a 
Udine; 1 autista con paten- 
te E per viaggi in Italia fino 
in Toscana a Rivignano; 1 
sediaio qualificato a 
Percoto; 1 operaio specia- 
lizzato con esperienza nel 
trattamento protettivo pavi- 
mentazione a Udine; 1 
autista con patente C 
«addetto alle. consegne 
nella provincia di Udine e 
mansione di incasso dena- 
ro a Pavia di Udine; 1 ope- 
raio elettrotecnico con 
esperienza impianti riscal- 
damento/condizionamento 
e 1 apprendista settore 
impiantistica (età 16-20 
anni) a Udine; 1 cuoco/a, 1 
cameriere/a e 1 generico/a 
cucina a Udine; 2 banco- 
niere bar con esperienza 
in cucina a Udine; saldatori 
e montatori meccanici 
qualificati a Udine. 

Gli interessati, in possesso 
delle qualifiche e dei requi- 
siti richiesti, possono pre- 
sentarsi c/o la sede della 
Sezione Circoscrizionale 
per l'impiego di Udine, sita 
in via Duodo n. 3. Orario: 
da lunedì a sabato 08.30- 
12.00, lunedì e mercoledì 
anche 15.00-17.00. 


n E 


BORSE 


DL 


pr 


FONDO PER STUDENTI 
ITALIANI (THE ITALIAN 
STUDENT LOAN FUND) 


A n 
Finanziamenti per 
master e dottorati 


Assistenza finanziaria per il 
conseguimento —del 
“Masters e Ph.D” presso 
Università negli Stati Uniti. Il 
Fondo per studenti italiani, 
ente senza scopo di lucro, 
costituito con il contributo di 
organizzazioni, imprese e 
banche italiane e statuni- 
tensi , ha come obiettivo 
principale un programma di 
assistenza finanziaria sotto 
forma di finanziamenti age- 
volati ai laureati italiani, di 
età non superiore ai 35 
anni, intenzionati a conse- 
guire il masters o il Ph.D. 
presso un'università degli 
Stati Uniti. | settori che 
saranno presi in considera- 
zione prioritariamente 
sono: scienze economiche 
e finanziarie; organizzazio- 
ne aziendale; relazioni 
industriali e sindacali; tec- 
nica mercantile, bancaria 
ed assicurativa; tecniche 
‘amministrative riferite alla 
pubblica amministrazione; 
Ingegneria; informatica e 
telematica; tecnologie indu- 
striali avanzate; fonti di 
energia; scienze ambienta- 
li gestione delle risorse 
naturali, assetto del territo- 
rio; scienza dell’alimenta- 
zione; diritto Internazionale, 
commerciale e tributario. 

La domanda va presentata 
alla Commissione per gli 
Scambi Culturali fra l’Italia e 
gli Stati Uniti alla quale va 
presentata la domanda 
entro il termine del 31 gen- 
naio dell’anno accademi- 
co che si intende frequen- 
tare Negli Stati Uniti inizia 
ad agosto e termina a giu- 
gno. Il finanziamento, il cui 
ammontare è di £ 
12.000.000, ha la durata di 
8 anni ed è restituibile dopo 
due anni e mezzo dalla 
data di erogazione in 22 
rate trimestrali. Gli interes- 
sati possono richiedere il 
bando ed ulteriori informa- 
zioni al Fondo Per Studenti 
Italiani, via Lazio 14, 00187 
Roma Tel 06/4815709 o 
4882427, alla Usis presso 
l'assoc. Italo Americana via 
Roma 15 tel 040/630301 


ISTITUTI BANCARI 


Borse di studio in 
discipline economiche 


Istituti Bancari ed Enti 
Italiani che offrono borse di 
studio nel campo delle 
discipline economiche a 
laureati italiani per conse- 
guire un titolo di specializ- 
zazione presso Università 
degli Stati Uniti. 

Banca d’Italia via 
Nazionale, 91 Roma 
00184, Borse di studio “B: 
Stringher" A. Mortara”, “D. 
Menichella”. 

Compagnia di San Paolo 
corso Vittorio Emanuele, 75 
Torino 10128. Borse di stu- 
dio “Luciano Jona”. 


Banco di Sicilia via 
Magliocco, 1 Palermo 
90141. Borse di studio 


“Francesco Ferrara”. 
Banca di Roma v.le Tupini, 
180 Roma 00144. Borse di 
studio “Fondazione 
Foscolo”. 

Fidis s.p.a. Via Mazzini 53, 
Torino 10123. Borse di stu- 
dio per varie discipline. 
Fondazione “L. Einaudi”, 


Palazzo d’'Azeglio via 
Principe Amedeo 34 Torino 
10123. 


Mediocredito Centrale. via 
Piemonte 51 Roma. Borse 
di studio “Marco Fanno”, 
Borse di studio “Guido 
Carli”. 

Fondazione per gli inter- 
venti sociali della cassa di 
risparmio di Piacenza , Via 
Poggiali, 18 Piacenza 
29100. Borse di Studio 
“Ezio Tarantelli”. 
Fondazione Cassa di 
Risparmio di Piacenza e 
Vigevano, via S. Eufemia 
12 Piacenza 29100, Borse 
di studio “G. Carli“ e “P. 
Baffi”. 

Cassa di Risparmio di 
Roma, via Marco Minghetti 
17 Roma, Borse di Studio 
“G. Marchesini”. 

Banca Nazionale del lavoro 
via Lombardia 31 Roma 
00187 
Borse di 
Longo Carli” 
Internship negli Stati Uniti 
Alcune organizzazioni 
offrono esperienze di lavo- 
ro a studenti universitari di 
determinate facoltà: 

Aiesec Italia 

piazza Sraffa 4, 20136 
Milano 

Offre periodi di lavoro pres- 
so ditte americane in Italia 
per laureati in scienze eco- 
nomiche e commerciali 
laste 

Politecnico di Torino 

Dott. Enrico Desideri 

Offre internship a studenti 
di ingegneria e Architettura 
con. ottimo currriculum 
Vitae. 


studio “Osio 


Internship offerti dal 
Council on International 
Educational Exchange 
Internship Usa è il pro- 
gramma sponsorizzato dal 
Council che permette di 
effettuare un tirocinio pro- 
fessionale presso aziende 
negli Stati Uniti per un 
periodo variabile da uno a 
dodici mesi. Per partecipa- 
re a questo programma 
bisogna avere almeno 18 
anni di età, essere iscritti ad 
un corso di laurea oppure 
ad un corso parauniversita- 
rio di durata biennale e 
riconosciuto dal Ministero 
della Pubblica Istruzione. 
E'necessario inoltre avere 
un'ottima conoscenza della 
lingua inglese ed essere 
particolarmente motivati. 


COMMISSIONE FOR 
EDUCATIONAL AND 
CULTURAL EXCHANGE 
BETWEEN ITALY AND 
THE UNITED STATES 


o {__... i. 


Periodi di studio negli 
Stati Uniti 


L'aiuto finanziario per stu- 
diare negli Stati Uniti per gli 
studenti stranieri è molto 
limitato, in particolar modo 
per gli studenti ai primi anni 
di università. E' opportuno 
che lo studente si rivolga 
all'ufficio della 


Commissione dove potrà 
consultare vari cataloghi e 
materiali bibliografici che 
elencano gli enti che offro- 
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no aiuto finanziario per lo 
studio negli Stati Uniti. E' da 
notare che questi cataloghi 
possono elencare sia le 
opportunità offerte solo agli 
studenti stranieri, sia le 
opportunità offerte agli stu- 
denti americani e stranieri. 
In questo caso la concor- 
renza aumenterà poiché lo 
studente dovrà competere 
anche con lo studente 
americano per la stessa 
borsa. Nel ricercare l’aiuto 
finanziario, lo studente non 
deve prendere in conside- 
razione solo le borse che 
offrono una copertura tota- 
le. Lo studente, sia stranie- 
ro che americano, dovrà 
instaurare contatti persona- 
li con professori e profes- 
sionisti nel proprio campo 
di studio. Queste persone 
potrebbero risultare una 
fonte -preziosavd'informa- 
zioni, essendo al corrente 
di opportunità non messe a 
disposizione del grande 
pubblico. L'aiuto finanziario 
può essere di vario tipo: 
può prendere la forma di un 
prestito, di un assistentato, 
di un rimborso per un lavo- 
ro svolto nel campus uni- 
versitario, oppure di una 
borsa di studio. 

Assistentati amministrativi: 
di solito questa forma di 
aiuto finanziario è conces- 
so a secondo del bisogno e 
del merito accademico del 
candidato, e richiede che lo 
studente lavori presso un 
ufficio amministrativo .del 
college o dell'università. Lo 
studente riceverà uno sti- 
pendio, o un tuition waiver 
per le ore di servizio presta- 
to. Lettore presso il 


Debora 
Puntin 
1968 


con fonti orali 


Dipartimento di Lingue: 
Alcune università possono 
offrire uno stipendio, o un 
partial tuition waiver per la 
supervisione degli studenti 
nelle ‘ore di laboratorio 
presso il dipartimento. Lo 
studente deve contattare 
direttamente l'istituto di lin- 
gue presso l'università. 
Assistente di ricerca: | posti 
per assistente di ricerca 
sono concessi in base al 
merito accademico e all’in- 
teresse del candidato in 
particolari campi di ricerca. 
Lo studente può assistere 
un. professore nella crea- 
zione vera e propria del 
progetto di ricerca, o lavo- 
rare su un progetto già 
avviato. Il progetto sarà nel 
particolare campo di inte- 
resse dello studente, il 
quale riceverà uno stipen- 
dio, oum partial/full'tuition 
Waiver. 

Lettore: Il posto di lettore è 
riservato per la. maggior 
parte agli studenti che fre- 
Quentano corsi di specializ- 
zazione postlaurea e i dot- 
torandi di ricerca. Coloro 
che partecipano a questo 
programma ricevano uno 
stipendio o tuition waiver 
per una prestazione che 
consta di circa venti ore 
settimanale durante le 
quali, lo studente lavorerà 
presso il dipartimento svol- 
gendo vari tipi di compiti 
quali, ‘per esempio, la 
supervisione nei laboratori, 
la correzione dei papers, 
nonché l'insegnamento. 
Fellowship: viene offerto in 
base al merito accademico 
‘a studenti che frequentano 
corsi di specializzazione 


| 


Il ruolo della fotografia nella ricerca | Lettere e 


filosofia 
(storia) 


postlaurea, ricercatori, pro- 
fessori che seguono corsi 
avanzati di specializzazio- 
ne, o svolgono attività di 


Borse di studio: consistono 
in premi monetari concessi 
al candidato in base al 
merito accademico per il 
finanziamento totale o par- 
ziale delle tasse d'iscrizio- 
ne. 

Borsa di studio per meriti 
sportivi: per la maggior 
parte, si tratta di un premio 
monetario concessi in base 
‘ad un'eccezionale capacità 
atletica. Tale borsa è dispo- 
nibile solo presso le univer- 
sità dotate di ampie struttu- 
re sportive. 

Esonero delle tasse d'iscri- 
zione: concessa dalle sin- 
gole università, prevede 
una riduzione parziale, o un 
completo esonero dalle 
tasse di iscrizione. Questo 
aiuto finanziario è disponi- 
bile per coloro che ottengo- 
no una posizione di lavoro 
nel campus universitario 
come teaching assisten- 
ship, research assisten- 
ship, o adminisrative assi- 
Stanship. La concorrenza 
per queste posizioni è 
molto forte e richiede quin- 
di, un ottimo curriculum 
‘accademico. 

per ogni informazione rivol- 
gersi alla Commissione per 
gli scambi culturali fra l'Italia 


ricerca. Di solito, lo stipen- | @ gli Stati Uniti, via 
dio è finalizzato alla coper- CES Hi Roma 
tura delle spese di manteni- | 00185 sd IE tel 
mento, talvolta può coprire | 4819742/3/ 

anche il costo, totale o par- IGHT 

ziale, dell'iscrizione. 

Residential Fellowship: ITALIAN FULBRI 

molto simile alla fellowship | COMMISSION 

questa borsa di studio evi- |a » 

denzia la necessità di svol- Î 

gere ricerca sul luogo e Borse di studio 

quindi, di solito è offerto post-laurea 


dall'istituzione o centro di 
ricerca presso il quale l’atti- 
Vità viene svolta. 

Premi: destinati a promuo- 
vere la ricerca in alcuni 
campi specifici, queste 
borse possono coprire 
alcune delle spese che lo 
studente o il ricercatore 
possa incontrare durante il 
periodo di ricerca e sono 
aperte a tutti i livelli di studio 
postlaurea. 
Internship/traineeship: 
alcune aziende e enti, pos- 
sono offrire a studenti che 
si  specializzano in un 
campo di studio attinente 
all'attività dell'organizzazio- 
ne stessa, l'opportunità di 
lavorare presso il loro istitu- 
to sotto la supervisione del 
loro staff. L'obiettivo dell’in- 
ternship è di offrire allo stu- 
dente l'opportunità di appli- 
care le conoscenze acca- 
demiche e teoriche acquisi- 
fe presso l'università, nel 
mondo lavorativo. questo 
programma può prevedere 
una retribuzione, ma di soli- 
to il candidato offre il pro- 
prio servizio in cambio del- 
l'esperienza ottenuta. 


La commissione per gli 
scambi culturali fra l’Italia e 
gli Stati Uniti, amministra il 
programma di borse di stu- 
dio, noto come Programma 
Fulbright. Il programma trae 
origine dalla legge ameri- 
cana presentata dal sena- 
tore J. William Fulbright rel 
1946. La legge stabiliva che 
parte della valuta straniera 
e dei crediti derivanti agli 
Stati Uniti dalla vendita dei 
residuati di guerra in territo- 
rio estero, fosse impiegata 
per scambi culturali. | con- 
corsi vengono annunciati 
nel mese di novembre ogni 
‘anno e sono riservati ai cit- 
tadini italiani nelle categorie 
laureandi/laureati e profes- 
sori/ricercatori. 

Categoria Laureandi e 
Laureati. | sottoelencati 
concorsi sono indetti per la 
frequenza di corsi di spe- 
cializzazione post laurea 
presso università statuni- 
tensi. 

Concorso n° 2 per borse di 
studio. Il concorso è riser- 
vato a laureandi, laureati in 
tute le discipline (ad ecce- 


PREFERENZE 


zione della Medicina. e 
Chirurgia e Odontoiatria) 
Artisti Diplomati, Musicisti 
Diplomati ‘e Diplomati 
dell’Isef. In considerazione 
dei tempi previsti per il 
completamento dell'intera 
procedura (circa 12 mesi), 
l'anno accademico cui il 
concorso si riferisce è quel- 
lo successivo all’anno in cui 
scadono i termini di parteci 
pazione. L'iter di questo 
concorso consta di. due 
fasi: fase a (fase italiana), 
dalla presentazione. della 
domanda fino alla selezio- 
ne dei candidati italiani da 
proporre agli Enti 
Americani, fase b (fase 
americana)concerne l'iter 


negli Stati Uniti delle 
domande dei candidati 
selezionati nella prima 


fase, fino all'assegnazione 
definitiva delle borse di stu- 
dio Fulbright. Tempi previsti: 
primi di Novembre/Maggio. 
La commissione mette a 
disposizione contributi di 
varia entità destinati a ridur- 
re l'eventuale integrazione 
a carico dell'assegnatario, 
qualora questi riceva dalla 
Università americana una 
borsa di studio parziale. La 
Commissione provvederà 
altresì alle spese del viag- 
gio di-andata e ritorno tra 
l’Italia e gli Stati Uniti per 
tutti gli assegnatari delle 
borse di studio. Per l'am- 
missione al concorso è 
richiesta la presentazione 
del certificato del Toefl (Test 
of English as a. foreign 
Language) con un punteg- 
gio minimo di 600. 
Categoria Professori e 
Ricercatori. Concorso n°5 
per borse di solo viaggio. Il 
concorso è riservato a 
docenti, ricercatori, studiosi 
italiani, i quali intendano 
svolgere: attività didattica.o 
d ricerca in qualsiasi disci- 
plina presso istituti ameri- 
cani di istruzione superiore 
a seguito di accordi già 
definiti o in via di realizza- 
zione... La borsa viene 
‘assegnata per un periodo 
massimo di un anno e mini- 
mo di 3 mesi e comprende 
il biglietto di aereo di anda- 
ta e ritorno tra l’Italia e gli 
Stati Uniti. Le borse di viag- 
gio decorrono dai primi del 
mese di luglio successivo 
alla scadenza del concor- 
so. | vincitori delle borse 
dovranno provvedere alle 
spese di soggiorno, con 
mezzi propri o con stipendi 
offerti dalle università ame- 
ricane ospitanti, fornendo- 
ne. adeguata documenta- 
zione. 


Settore 


Editoria, marke- 

ting, pubbliche re- 
lazioni, musei, i 
biblioteche, ec0. __|_* 


Tania 
Marsi 


1969 competitivo 


Benchmarking - Analisi delle impre- 
se leader volta al superamento 


Economia e 
commercio 
(indirizzo 
aziendale) 


Bancario, as- 
sicurativo e 
commerciale 


Via Corpo Volontari di 
Liberazione 5 

34075 Pieris (o 
tel. 0481/768990 


Amministrazione, | Via Rita Rosani 25 
Marketing e qual- | 34147 Trieste 

Siasi attività ine- 
| rente alla laurea 


040/281579 


Adriana 
Monzoni 
1971 


Polipeptidi biologicamente attivi nel 
veleno di Rhopilema Nomadica 


Scienze 
biologiche 


Inglese 


Corrado 
Crusiz 
1967 


Un approccio empirico alle «filosofie 
sulla natura umana» 


Lettere e 
filosofia, 
corso di laurea 
in psicologia 


Inglese 


Nord Italia 


Ricerca 0 


Relativa al tipo di 
altro laurea o altro 


Loc. S. Barbara 54 
Muggia (Trieste) 
tel. 040/272145 


< | Ricerche di 
mercato 


Analisi dei dati 
derivati dalla Trieste 
somministrazio- | tel. 040/824990-823070 
ne di questionari 


Strada Vecchia dell'Istria 39 


Andrea 
Gilli 
1966 


'Le titolature della stampa nazionale 


Scuola per 
interpreti 


Trieste 
Gorizia 


e provincia 


Organizzazione, 
gestione risorse 
Umane 


Contatti con l'estero,] Via Pascoli 41 
personale, acquisti, |34141 Trieste 
solleciti, dir. e assist4 tel. 040/774675. 
‘commerciale 


Teresa 
Russo 
1970 


L'intervento pubblico in economia: 
.| teorie ed evidenze empiriche 


Scienze 
politiche, 
Indirizzo 
economico 


Bancario, assicu- 
rativo, industria 


Commerciale, 
‘amministrativa 


Via dei Grabizio 28 
24170 Gorizia 
tel. 0481/531763 


Jose 
Diaz 
1961 


Progetto generale di un motopesche- 
reccio con carena a spigoli e studio 
del moto di rollio 


Ingegneria 


Regione Friuli- 


Spagnolo 
Venezia Giulia 


parlato e 
scritto, ingle- 
‘se tecnico 


Progettazione 
‘navale e 
meccanica 


[Calcoli stabilità 
progettistica in 
generale 


Via Luciani 12 
Trieste. 
tel. 040/634157 


Alessandro 
Cabroni 
1969 


Rappresentazione di logiche di Hoa- 
re in Logical Frameworks 


Scienze 
dell'informa- 
zione 


Udine 
Gorizia 


Qualunque 


sistemista 


Programmatore, 


Via Garzarolli 169/A — 
34170 Gorizia 
tel, 0481/20919 


Luca 
Drozina 
1972 


La professione del promotore di ser- 
vizi finanziari. Figura attuale e 
prospettive 


Economia e 
commercio. 


Nord Italia 
Gemania 
Austria 


Bancario, 
commerciale, 
servizi 


Marketing, 


Duca D'Aosta 10 


‘amministrazione | 34074 Monfalcone (Go) 


tel. 0481/44337 


Riccardo 
Priore 
1967 


Dna ripetitivo a blochi di guanine: di- 
stribuzione in genomi e comporta- 
mento conformazionale 


Scienze 
biologiche 


Inglese 
Tedesco 


Trieste e 
regione 


Biologia 
molecolare, 
genetica 


Ricercae — 
‘applicazioni 


Via dei Piccardi 21 
Trieste 
tel. 040/774366 


Michele 
Berti 
1970 


in sociologia urbano-rurale) 
lussi migrazionali della criminalità 
mafiosa 


Scienze 


politiche 


Inglese | Qualunque 


Qualunque 


Qualunque 


P.le A. Rosmini 7 
34143 Trieste 
tel. 040/305799 


PERPINTRENA AVRETE ITISTORO 
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CAMERA DI COMMERCIO - 
DI UDINE 


Esperti di logistica 


La Camera di Commerci 
di Udine organizza u 
corso di formazione per. 
diplomati e laureati di età 
Superiore ai 25 anni rivolti 
alla qualificazione di esperti 
In logistica. Il mercato 
richiede professionalit 
Specifiche basate su uni 
formazione che la scuol 
tradizionale non e' in grado 
di dare: l'esperto in logistica: 
sarà in grado di gestire il 
flusso acquisizione risorse 
produttive, pianificazione 
della produzione, controllo, 
immagazzinamento, con- 
segna. Il corso comprende 


400 ore di cui 280 di forma: |. 


zione collettiva e di 120 ore 
di stage in azienda, ed è a: 
numero chiuso, massimo‘ 
16 partecipanti. î 
Gli interessati possono pre*. 
sentare la domanda di par- 
tecipazione 
Formazione della Camera” 


di Commercio di Udine (tel. | 
0432/273508-273227).| 


entro il 24 giugno 1996. 


Pubblichiamo l'estratto dei 

bandi dei concorsi pubblici i cui” 
termini di presentazione della 
domanda di partecipazione 
non sono ancora scaduti. Pei 
informazioni complete è possi: 
bile consultare i precedenti 
numeri di “Lavoro & Concorsi”, | 


mentre copie integrali del, 


bandi. sono disponibili ai Job. 
Club dell’associazione Tempi? 


Moderni. DR; 


Comune di Sauris 

1 posto di collaboratore 
E’ indetto un pubblico con 
corso, per titoli ed esami, péi 
la copertura di un posto di 
collaboratore professionale 
autista. Titolo di studio: diplo: 
ma di scuola inferiore è 
patente D con CAP. 

Scadenza 15/06/1996. 
Per ulteriori informazioni tel; 
0433/86245. ; 


Comune di Pasiano (PN) 
4 posti di terminalista i 
E indetto un pubblico con: 
corso, per titoli ed esami, pei 
la copertura di SET posti 


di terminalista. Titolo di stu- 


Istituto nazionale di Statistical 


6 posti di dirigente di rice 
E' indetto un pubblico cOpI 
corso, per esami, per la, 


copertura di sei posti di dîri-. | 


gente di ricerca. Requisiti: 
Età non inferiore ai 18 annie 
non superiore ai 30, titolo di 
studio: diploma di laurea in. 
economia e commercio, cit- 
tadinanza italiana, godimen- 
to dei diritti politici, idoneità 
fisica all'impiego, aver ottem- 
perato agli obblighi di leva. 
Scadenza 18/06/1996. 
G.U. n.40 del 17/05/1996. 


Istituto nazionale di statistica. 

1 posto di ricercatore 
Avviso di selezione‘ 
(SOLCO). requisiti per l'am- 
Missione alla selezione. 
sono: possesso di diploma di 


laurea in scienze statistiche, | 


economia e commercio, 


Scienze economiche, scien-. 


ze politiche, buona cono- 
Scenza della lingua inglese o” 
francese, conoscenze di 
informatica, avere un'età non 
inferiore ai 18 anni e non 


superiore ai 41 anni, idoneità 
fisica all'impiego, aver ottem- 
‘perato agli obblighi di leva. 
‘posti di ricercatore 
‘Avviso di selezione pubblica 
r 4 posti di ricercatore. 
“l'requisiti per la partecipare 
». alla selezione sono; posses- 
so, di diploma di laurea in 
Scienze statistiche e demo- 


*. ed'economiche, economia e 
immercio, scienze econo- 
iche, scienze politiche, 
buona conoscenza della lin- 
gua. inglese o francese, 
‘conoscenze di informatica, 
‘età non inferiore ai 18 annie 
non superiore ai 41 anni, 
‘aver ‘ottemperato agli obbli- 
ghi di leva. 
sti di ricercatore 
‘Avviso di selezione (CONTI). 
# Requisiti: titolo di studio: 
‘diploma di laurea in scienze 
* statistiche, economia e com- 
Mercio, scienze economiche, 
' Scienze politiche, buona 
conoscenza della lingua 
iglese o francese, cono- 
Scenze di informatica, età 
Non inferiore ai 18 anni e non 
superiore ai 41 anni, idoneità 
fisica all'impiego, aver ottem- 
» perato agli obblighi di leva. 
Scadenza 25/06/1996. 
(G.U:n.42 del 24/05/1996. 


SHESSSa 


- Consiglio Nazionale delle 
{urscche ; 
posto per l'istituto di ecofi- 
Siologia delle piante arboree 
© Avviso di selezione, per la 
“ «copertura di un posto per l'i- 


all'Ufficio ++ stituto di ecofisiologia delle 


‘piante arboree di Bologna. 
Requisiti: titolo di studio: 
diploma di laurea in scienze 
*agrarie, conoscenza della 
lingua inglese. 
"Coloro che intendano parte- 
‘°» Cipare alla predetta selezio- 
«ig dovranno presentarsi 
è «presso l'Istituto di ecofisiolo- 
s pa ee piante arboree da 
* ffutto - Area di Ricerca, via 
Pietro Gobetti, 101 Bologna il 


I ‘x giorno 27 giugno 1996, ore 
1 [Fat ,90. 


1 Posto per il centro di biocri- 
Stallografia 
‘Avviso, di selezione, per la 
ertura di Un posto per il 
Intro di studio di biocristal- 
fafia di Napoli. Requisiti: 
dloma di laurea in chimica, 
mica industriale, chimica 
‘> tecnologie farmaceutiche, 
‘Scienze biologiche, medicina 
“chirurgia e buona cono- 
na della lingua inglese. 
loro che intendano parte- 
pare alla predetta selezio- 
È dovranno presentarsi 
isso il centro di studio di 
cristallografia di Napoli, 
iversità) Federico Il, via 
zzocannone, 4, Napoli il 
rno 18 giugno 1996, ore 


Ta pet l'istituto di tecno- 


ie industriali ed auto- 
«miazione di Milano 
‘2Awiso di selezione, per la 
« Copertura di un posto per l'i- 
to di tecnologie industria- 
‘ed automazione di Milano. 


3 e. conoscenza 
della lingua inglese. Coloro 
‘& che intendano partecipare 
‘alla predetta selezione 
+ dovranno presentarsi presso 


L Hi, ‘l'Istituto di tecnologie indu- 


*“ striali ed automazione di 
‘Milano, viale. Lombardia, 
‘20/a, Milano il giorno 10 giu- 
gno luglio 1996, ore 11.30. 
posto per il centro di studio 
t la medicina nucleare 
7 Avviso di selezione, per la 
‘ Gopertura di un posto per il 
‘centro di studio per la medici 
‘a “nucleare di Napoli. 
Requisiti: titolo di studio: 
Rione di laurea in chimica, 
È © tecnologie farma- 
‘ceutiche e buona SI 
«Za. della lingua inglese. 
* Coloro che intendano parte- 
./0ipare alla predetta selezio- 
. Ne dovranno presentarsi 
resso il centro di studio per 
. la. medicina nucleare di 
* Napoli, Università Federico 
Il via Sergio Pansini, 5, 
«Napoli il giorno 2 luglio 1996, 


i 


re 11. 

‘Tiposto per l'istituto di astro- 
fisicaspaziale 
‘ “Avviso di selezione, per la 
» copertura di un posto per l'i- 
ituto di astrofisica spaziale 
di Frascati (RM). > 
Requisiti: titolo di studio: 
iploma di laurea in fisica 0 
astronomia. 

* Coloro che intendano parte- 


grafiche, scienze statistiche , 


cipare alla predetta selezio- 
ne dovranno presentarsi 
presso l'Istituto di astrofisica 
spaziale, via Enrico Fermi, 
23, Frascati (RM) il giorno 9 
luglio 1996, ore 10. 

1 posto per l'Area di ricerca 

di Roma 
Avviso di selezione, per la 
copertura di un posto per 
l’Area della ricerca di Roma - 
Tor Vergata. Requisiti: titolo di 
studio: diploma di scuola 
media superiore e buona 
conoscenza. dell'informatica 
e conoscenza della lingua 
inglese. Coloro che intenda- 
ho partecipare alla predetta 
selezione dovranno presen- 
tarsi presso l'Istituto di astro- 
fisica spaziale, via Enrico 
Fermi, 70, Frascati (RM) il 
giorno 9 luglio 1996, ore 10. 

1 posto per il centro di studio 

per l'alimentazione degli 

animali 
Avviso di selezione, per la 
copertura di un posto per il 
centro di studio per l'alimen- 
tazione degli animali di 
Torino. | requisiti per parteci- 
pare alla selezione sono : 
possesso di diploma di perito 
chimico, perito agrario e tec- 
nico di laboratorio chimico 
biologico e buona conoscen- 
za della lingua inglese. 
Coloro che intendano parte- 
cipare alla predetta selezio- 
ne dovranno presentarsi 
presso il centro di studio per 
l'alimentazione degli animali 
di Torino, via Nizza, 52, il 
giorno 3 settembre 1996, ore 
10.30. 

1 posto per l'istituto di 

biochimica di Napoli 
Avviso di selezione, per la 
copertura di un posto per l'i- 
stituto di biochimica delle 
proteine ed enzimologia di 
Napoli. Requisiti: diploma di 
laurea in scienze biologiche, 
chimica, medicina e chirurgia 
e buona conoscenza della 
lingua inglese.Coloro che 
intendano. partecipare alla 
predetta selezione dovranno 
presentarsi presso l’Istituto di 
biochimica ed enzimologia di 
Napoli, via Guglielmo 
Marconi, 10, Napoli il giorno 
19 giugno 1996, ore 10. 

1 posto per il centro di biocri- 

stallografia 
Avviso di selezione, per la 
copertura di un posto per il 
centro di studio di biocristal- 
lografia di Napoli. Requisiti: 
titolo di studio: diploma di 
laurea in chimica, chimica 
industriale, fisica, matemati- 
ca e buona conoscenza della 
lingua inglese.Coloro che 
intendano partecipare alla 
predetta selezione dovranno 
presentarsi presso il CNR di 
Roma, Piazzale Aldo Moro, 
7, Roma il giorno 10 settem- 


lavoro. 


In primo luogo, da alcuni studi e ricer- 
che compiute a livello nazionale, emer- 
ge che sono sempre di più'le persone 
che, avendo perso il lavoro, hanno 
rinunciato a cercarlo. Alcuni spiegano il 
fenomeno introducendo una terminolo- 
gia apparentemente. nuova per il 
mondo del lavoro: si tratta della “sindro- 
me da scoraggiamento” che ha colpito 
pare 267 mila persone nel nostro paese 
solo negli ultimi tre mesi. Questa situa- 
zione ha consentito di mantenere stabi- 
le il tasso di disoccupazione che si è 
assestato sul 12 % proprio grazie all'u- 
scita dal mercato di quei lavoratori che 
avendo perso il lavoro hanno anche 
perso la speranza di trovarne un altro. 
Una situazione davvero curiosa se con- 
siderata ed analizzata in modo statisti- 
co, ben più delicata ed importante per i 
risvolti sociali e psicologici che può 
Invece determinare. Sempre secondo 
gli studi eseguiti è sceso il numero di 
persone che sono in cerca di lavoro, e 
ciò dovrebbe essere di buon ‘auspicio 
Soprattutto per i giovani che si affaccia- 
No per la prima volta nel mercato del 
lavoro, mentre è aumentato sensibil- 
mente il numero dei disoccupati che 
ormai in Italia superano il milione di 


unità. 


Il problema principale che determina 
questa situazione è prevalentemente il 
continuo calo dell'occupazione in setto- 


bre 1996, ore 10. 
1 posto per il centro di studio 
per la medicina nucleare 
Avviso di selezione, per la 
copertura di un posto per il 
centro di studio per la medici- 
na nucleare di Napoli. 
Requisiti: diploma di laurea in 
chimica, chimica e tecnolo- 
gie farmaceutiche e buona 
conoscenza della lingua 
inglese. Coloro che intenda- 
no partecipare alla predetta 
selezione dovranno presen- 
tarsi presso il centro di studio 
per la medicina nucleare di 
Napoli, Università Federico 
Il, via Sergio Pansini, 5, 
Napoli il giorno 2 luglio 1996, 
ore 11. 
1 posto per l'istituto 
di biofisica ) 
Awiso di selezione, per la 
copertura di un posto per l'i- 
stituto di biofisica di Pisa. 
Requisiti: diploma di laurea in 
fisica e buona conoscenza 
della lingua inglese. Coloro 
che intendano partecipare 
alla predetta selezione 
dovranno presentarsi presso, 
l'istituto di biofisica di Pisa, 
via San Lorenzo, 26, Pisa il 
giorno 9 luglio 1996, ore 10. 
1 posto per il centro di fisica 
degli aggregati ed impianto 
lonico G 
Avviso di selezione, per la 
copertura di un posto per il 
centro di fisica degli aggre- 
gati ed impianto lonico di 
‘Trento. Requisiti: diploma di 
laurea in fisica e buona cono- 
scenza della lingua inglese. 
Coloro che intendano parte- 
cipare alla predetta selezio- 
ne dovranno presentarsi 
presso il centro di fisica degli 
‘aggregati ed impianto lonico 
di Trento, Povo (TN) il giorno 
12 luglio 1996, ore 10.80. 
1. posto per l'istituto 
di ricerca sulle acque 
Avviso di selezione, per la 
copertura di un posto per l'i- 
stituto di ricerca sulle acque 
di Roma. Requisiti: diploma 
di laurea in chimica, chimica 
industriale e buona cono- 
scenza della lingua inglese. 
Coloro che intendano parte- 
cipare alla predetta selezio- 
ne dovranno presentarsi 
presso l'istituto di ricerca 
sulle acque di Roma, 
Piazzale Aldo Moro 7, il gior- 
no 5 giugno 1996, ore 10. 
Tutti i concorsi sopra menzio- 
nati sono stati publcati sulla 
G.U. n.42 del 24/05/1996. 
Scadenza 25/06/1996. 


Ministero delle risorse 

agricole alimentari 

1 posto di direttore 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per esami, per la 
copertura di un posto di diret 


tore straordinario nel ruolo 


stria e del terziario. 


pubblico. Sono, 


così via. 


sia collettive. 


n. {yy x_i 


ri che fino a poco tempo fa erano consi- 
derati trainanti come Quello dell’indu- 


Vi è poi un problema di tipo strutturale e 
che riguarda la richiesta e l'offerta di 
lavoro tramite gli uffici del collocamento 


dell'ISTAT, sempre meno le persone 
che si rivolgono al collocamento per 
cercare o trovare un lavoro e che invece 
probabilmente utilizzano altre forme più 
private o individuali per l'inserimento nel 
mercato del lavoro OPPure preferiscono 
aspettare, un po' “scoraggiati”, l'occa- 
sione del momento 0 anche lavorano 
solo alcuni periodi dell’anno, con occu- 
pazioni part time, con diverse occupa- 
zioni saltuarie durante la settimana e 


Sta avvenendo quello che da tempo si 
‘andava dicendo e cioè che ormai il mer- 
cato del lavoro, per QUanto riguarda l’of- 
ferta e la domanda ; necessita di una 
radicale e sostanziale trasformazione 
che tenga conto della flessibilità e della 
variabilità delle esigenze sia individuali 


E' probabile che le prossime agenzie 
che si occuperanno di “lavoro in affitto”, 
in gergo il “lavoro interinale”, ossia di 
rapportare adeguatamente la domanda 
con l'offerta di lavoro a livello locale 
secondo le esigenze suindicate, possa- 
no contribuire al superamento di tali 
fenomeni e rispondere ai cambiamenti 
che il mondo del lavoro richiede. 

Un altro fenomeno, accanto a questo 
descritto come sindrome da scoraggia- 
mento, e che appare molto evidente in 
questo ultimo periodo è quello degli 


dei direttori, carriera direttiva 
scientifica degli istituti di 
ricerca e di sperimentazione 
agraria per la direzione dell’i- 
stituto sperimentale per il 
tabacco di Scafati. 

Requisiti: Età non inferiore ai 
18 anni e non superiore ai 35 
‘anni salvo i casi di elevazio- 
ne previsti dalle norme 
vigenti, titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in giurispruden- 
za, economia e commercio, 
scienze politiche e scienza 
dell'informazione, cittadinan- 
za italiana, godimento dei 
diritti politici, idoneità fisica 
all'impiego, aver ottemperato 
agli obblighi di leva. 

Scadenza 01/07/1996. 
G.U. n.44 del 31/05/1996. 


Istituto Nazionale per l’assi 

curazione contro gli infortuni 

sul lavoro 

22 posti di ingegnere 
È’ indetto un pubblico con- 
corso, per esami, per la 
copertura di ventidue posti di 
ingegnere. Requisiti: Età non 
inferiore ai 18 anni e non 
superiore ai 40 anni salvo i 
casi di elevazione previsti 
dalle norme vigenti, titolo di 
studio: diploma di laurea in 
ingegneria civile, edile, elet 
trica, elettrotecnica o mecca- 
nica, abilitazione all'esercizio 
della professione, cittadinan- 
za italiana, godimento dei 
diritti politici, idoneità fisica 
all'impiego, aver ottemperato 
agli obblighi di leva. 

Scadenza 1/07/1996. 
G.U. n.44 del 31/05/1996. 


Ministero delle Finanze 129 
posti di addetto ai servizi 
ausiliari e di anticamera 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per esami, per la 
copertura di centoventinove 
posti di addetto ai servizi 
‘ausiliari e di anticamera nel 
ruolo unico del dipartimento 
delle dogane e delle imposte 
dirette, di cui 20 in Friuli 
Venezia Giulia. Requisiti: è 
necessario avere un'età non 
inferiore ai 18 anni e non 
superiore ai 30, titolo di stu- 
sdio: diploma». di istruzione 
secondaria di secondo grado 
(terza media) cittadinanza 
italiana, godimento dei diritti 
politici, idoneità fisica all'im- 
Piego, aver ottemperato agli 
obblighi di leva. 
Scadenza 20/06/1996. 
G.U. n.41 del 21/05/1996 


Corte Costituzionale 
2 posti di ragioniere 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per esami, per la 
copertura di due posti di 
l'agioniere. 
Requisiti: Età non inferiore ai 
8 anni e non superiore ai 35 


dalle rilevazioni 


anni salvo i casi di elevazio- 
ne. previsti dalle norme 
vigenti, titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in giurispruden- 
za, economia e commercio, 
scienze politiche e scienza 
dell'informazione, cittadinan- 
za italiana, godimento dei 
diritti politici, idoneità fisica 
all'impiego, aver ottemperato 
agli obblighi di leva. 
Scadenza 29/06/1996. 
G.U. n.43 del 28/05/1996. 


Corte Costituzionale 

3 posti di consigliere 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per esami, per la 
copertura di tre posti di con- 
sigliere. 
Requisiti: Età non inferiore ai 
18 anni e non superiore ai 35 
anni salvo i casi di elevazio- 
ne. previsti dalle norme 
vigenti, titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in giurispruden- 
za, economia e commercio, 
scienze politiche e scienza 
dell'informazione, cittadinan- 
za italiana, godimento dei 
diritti politici, idoneità fisica 
all'impiego, aver ottemperato 
agli obblighi di leva. 

Scadenza 29/06/1996. 
G.U. n.48 del 28/05/1996. 


Comune di Maniago 

1 posto di funzionario 

ufficio lavori pubblici 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di 
funzionario ufficio lavori pub- 
blici. Titolo di studio: diploma 
di laurea in ingegneria civile. 

Scadenza: 25/6/1996. 
Per ulteriori informazioni tel. 
0427/707228. G.U. n. 42 del 
28/05/1996. 


Comune di Palmanova 

1 posto di istruttore 

direttivo ragioniere, 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di 
istruttore direttivo ragioniere. 
Titolo di studio: diploma di 
ragioniere, perito aziendale. 

Scadenza: 1/7/1996. 
Per ulteriori informazioni tel. 
0432/922111. 
G.U. n. 44 del:31/05/1996 


Università di Trieste 

2 posti di assistente 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per titoli ed esami, per 
la copertura di due posti di 
assistente elaborazione dati. 
Titolo di studio: diploma di 
scuola media superiore. 

Scadenza: 25/06/1996. 
G.U. n. 42 del 28/05/1996. 


Comune di Pasian di Prato 

1 posto di applicato termina- 
lista 
E' indetto un, pubblico con- 


abbandoni scolastici . E' fondamentale 
e necessario mettere in relazione i pro- 
blemi dell'occupazione con quelli della 
formazione e della preparazione pro- 
fessionale. Da sempre mondo della 
scuola e mondo del lavoro sono stati 
considerati strategici per il futuro, per lo 
sviluppo e per il 
Probabilmente non siamo ancora del 
tutto arrivati a creare quelle sinergie tra 
scuola e lavoro che vadano al di là di un 
forse non funzionale “innamoramento 
senza amore”. 

Sono circa 225 mila i giovani che nel 
19983 non sono riusciti a concludere gli 
studi superiori. E si dice che i motivi 


cambiamento. 


siano individuabili nella spiccata e dura 


selezione, ripetenze e bocciature, che 
avviene in alcune scuole, più negli isti- 
tuti professionali, tecnici e nelle magi- 
strali rispetto ai licei. 

Si tratta allora di intervenire subito 
anche nella scuola affinchè la “sindro- 
me da scoraggiamento” che ha colpito 
così tanti giovani si riduca e si possano 
trovare soluzioni nuove ed efficaci nel 
campo della formazione professionale, 
più aderente al mercato del lavoro ma 
‘anche sempre più in grado di sviluppare 
“abilità sociali”, competenze ed appren- 
dimenti per sapersi destreggiare nella 
soluzione dei problemi e nella presa 
delle decisioni. 


a cura di Paolo Fusari 
psicologo del lavoro 


| 


Fiduciosi tati? 
Iduciosi 0 scoraggiati? 
n questo periodo due fenomeni signifi- 
cativi, tra gli altri certamente non da 
trascurare, stanno caratterizzando il 


mondo giovanile in relazione alla forma- 
zione professionale ed al mercato del 


Cote e ae 


Per ottenere ulteriori informazioni sulle 


getevi ai Job Club di Tempi Moderni. 
Job Club T.M. Trieste 


c/o CGIL Via Giuseppe Vidali 1 - 34129 Trieste tel. 040/3754226 fax.040/768844 
Indirizzo Internet: http:/Awww..vol.itjobonline; e-mail: info.im@tempimodermi.inet.it 
orari: martedì 16.00-19.00 e giovedì 10.00-13.00 


Job ClubT.M. Udine 


clo CGIL Viale Bassi 96 - 33100 Udine tel. 0432/550928 fax, 0432/545970 
orari: mercoledì 15.00-18.00, giovedì e venerdì 9.00-12.00 


Job Club T.M. Alto Friuli 


c/o Informagiovani P.zza Sandro Pertini 1 Moggio Udinese (UD) tel. 0433/51514 


orari: sabato 9.00-12.00 


Questo inserto è stato realizzato da: — 
Raffaella Sbisà (coordinamento); David. Ciopi 
Martegani, Paolo Fusari, Massimo Pulcini, 


TEMPI 
mo 


bandi, consulenza, orientamento, per conoscere le occasioni di lavoro nel settore privato, rivol- 


leefe in questo inserto, per avere copia dei 


Î Luciano Serra, Piero Pizzamei, Alessandro | 
I 


fjana Bormann, Valentina Adami, Romina 


I Guerrini, Adriana Pinto, Filippo Montecchio e Nicola Cernigoi 


Cee AA 


: Libri 


Ì Walter Passerini, l'inventore” e responsabile del 
primo supplemento di un quotidiano italiano, 
Corriere lavoro, ha strutturato il suo nuovo libro per 
dare tutti, ma proprio tutti gli strumenti necessari per 

| cominciare a muoversi o a spostarsi nel mondo del 
lavoro. L'autore, grazie alla sua esperienza diretta, 

| descrive le nuove esigenze lavorative e i settori che 
prossimo futuro un forte sviluppo, 

| tenendo sempre conto delle capacità personali e del 
giusto modo di proporle sul mercato: curriculum, 
colloquio, inserzioni, sono alcuni semplici suggeri- 

| menti sui mezzi classici della ricerca. Ma soprattutto 
Viene fornito un indirizzo adatto a ciascuno dei pro- 

| tagonisti del mercato del lavoro: società di selezione 
e banche dati per i giovani, sportelli informazione 
per gli aspiranti imprenditori, master, cacciatori di 


avranno. nel 


Il Trovalavoro 

Le “Pagine gialle” del 
lavoro. 

di Walter Passerini. 
Franco Angeli Editore, 
pp. 160, L.26.000. 

In libreria da fine maggio 


teste, per manager e quadri. 


figo pipe io i 


corso, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di 
applicato terminalista. Titolo 
di studio: diploma di perito in 
informatica, ovvero diploma 
di laurea equivalente con 
specializzazione in informati- 
ca o altro diploma di scuola 
media superiore e corso di 
formazione di informatica 
riconosciuto. 
Scadenza: 25/06/1996. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0432/690228. 


G.U. n. 42 del 28/05/1996. 


Comune di Premariacco (UD) 

1 posto di istruttore 
E' indetto un pubblico con- 
corso, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di 
istruttore direttivo. Titolo di 
studio: diploma di laurea in 
economia e commercio o 
equipollente. 

Scadenza: 01/07/1996. 
Per ulteriori informazioni tel. 
0432/729009. 


LUBRIFICANTI] 


PETROLCHIMICA 
ADRIATICA 


CERCHI L'OLIO PER LA MISCELA 
DEL TUO MOTORIN: 
A META' PREZZO? 


Persian 


SINTEX 
TWO STROKE 


AL COSTO DI UNA CONFEZIONE DA 1 LITRO 


(£.18.500) TI VERRANNO CONSEGNATI 2 LITRI 
licordo SO) — I 


| 


ADRIA AUTO 
via S. Nicolò 
ang. Cassa Risp. 4 


AUTOACCESSORI ZAULE 
via Flavia di Aquilinia 1 


NAUTILUS BY COSSICH 
via Battisti 20 


Il AUTORICAMBI MERCURIO 
| MUGGIA 


via Baiamonti 99/a 


MARINAZ AUTO 
S. Dorligo della 
Valle 355 


CONTI CORSINI E ZANON 
p.zza Oberdan 4 


PETROLCHIMICA ADRIATICA 
concessionario esclusivo per Trieste 


DOMIO 145 Tel. 040/82.44.00 


I 
I 
I 
I 


Se acquisti subito l'oLio per la miscela 


del tuo fuoribordo 
risparmi il 30%! 


CONTI CORSINI E ZANON 


NEE SEGUENTI p.zza Oberdan 4 


PUNTI VENDITA: 


ADRIA AUTO 
via S. Nicolo 
ang. Cassa di Risp. 4 


NAUTILUS BY COSSICH 
via Battisti 20 
MUGGIA 


MARINAZ AUTO 
S.Dorligo della 
Valle 355 


PETROLCHIMICA ADRIATICA 
concessionario esclusivo per TRIESTE 
DOMIO 145 Tel. 040/82.44.00 


AUTORICAMBI MERCURIO 
via Baiamonti 99/a 


ll nuovo 
lubrificante 


LO PUOI TROVARE NEI SEGUENTI 
PUNTI VENDITA 


MARINAZ AUTO CONTI CORSINI E ZANON 


S. Dorli 
Valle Ss Na p.zza Oberdan 


ADRIA AUTO 
via S. Nicolò 
ang. Cassa Risp. 4 


PETROLCHIMICA ADRIATICA 
concessionario esclusivo per Trieste 


DOMIO 145 Tel. 040/82.44.00 


SIMIC 
via Nazionale 48 
OPICINA 


